
 
 

ประกาศ สถาบันแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาเด็กและครอบครัว มหาวิทยาลัยมหดิล 

เรื่อง นโยบายการพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainability Policy) 
 

สถาบันแห่งชาติเพื่อการพัฒนาเด็กและครอบครัว มหาวิทยาลัยมหิดล ตระหนักถึงความส าคัญของ

การด าเนินงานเพื่อความยั่งยืนในทุกมิติ ทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และธรรมาภิบาล โดยยึดมั่นใน

การพัฒนาเด็ก ครอบครัว และสังคมไทยอย่างมีคุณภาพ ตามพันธกิจของสถาบันและทิศทางของ

มหาวิทยาลัยมหิดล เพื่อให้เกิดการบริหารจัดการและการให้บริการที่รับผิดชอบต่อสังคม สนับสนุนการบรรลุ

เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) และสร้างผลลัพธ์ที่ยั่งยืนแก่เด็ก ครอบครัว ชุมชน และประเทศ สถาบัน

จึงก าหนดนโยบายการพัฒนาอย่างยั่งยืนดังต่อไปนี้ 

1. สถาบันส่งเสริมการด าเนินงานตามหลักความยั่งยืนในทุกภารกิจด้านเด็ก ครอบครัว การศึกษา การ

วิจัย และบริการวิชาการ เพื่อสนับสนุนคุณค่าต่อสังคมและสอดคล้องกับเป้าหมาย SDGs และ

นโยบายมหาวิทยาลัยมหิดล 

2. สถาบันบริหารจัดการทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ โปร่งใส และคุ้มค่า  ทั้งด้านงบประมาณ เวลา 

บุคลากร และพลังงาน เพ่ือประโยชน์สูงสุดต่อการพัฒนาเด็กและครอบครัว 

3. สถาบันมุ่งลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม ผ่านการลดการใช้พลังงาน การจัดการขยะ การลดพลาสติก 

และการส่งเสริมพื้นที่สีเขียว รวมถึงสร้างจิตส านึกด้านสิ่งแวดล้อมให้กับบุคลากร นักศึกษา เด็ก และ

ผู้ปกครอง 

4. สถาบันส่งเสริมคุณภาพชีวิตของเด็กและครอบครัวอย่างรอบด้าน  ผ่านการคัดกรอง ฟื้นฟูพัฒนาการ 

ส่งเสริมทักษะ EF การพัฒนาด้านจิตใจ–อารมณ์ และการสร้างการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับวัย 

5. สถาบันเคารพสิทธิเด็กและสิทธิครอบครัว และให้ความส าคัญต่อการปกป้อง คุ้มครอง และรักษา

ศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ในทุกกระบวนการท างานของสถาบัน 

6. สถาบันส่งเสริมความเสมอภาคและการเข้าถึงบริการอย่างเท่าเทียม ส าหรับเด็กและครอบครัวทุกกลุ่ม 

โดยเฉพาะกลุ่มเปราะบาง เช่น เด็กยากจน เด็กพิเศษ เด็กพิการ และเด็กในภาวะวิกฤต รวมถึงส่งเสริม

สภาพแวดล้อมที่เคารพความหลากหลาย (DEI) และไม่เลือกปฏิบัติในทุกมิติของการท างานและการ

ให้บริการ 



7. สถาบันพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ ความเชี่ยวชาญ และมีจิตวิญญาณของผู ้ท างานเพื ่อเด็กและ

ครอบครัว พร้อมส่งเสริม Well-being ตามหลัก Happy Workplace 

8. สถาบันส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อสนับสนุนการเรียนรู้ การบริหารจัดการ และการให้บริการ

ด้านเด็กและครอบครัวอย่างมีประสิทธิภาพ พร้อมทั้งพัฒนาระบบดิจิทัลและช่องทางออนไลน์ที่

เหมาะสม เพ่ือเพ่ิมโอกาสในการเข้าถึงองค์ความรู้ บริการ และกิจกรรมของสถาบันอย่างเท่าเทียม 

9. สถาบันขับเคลื่อนการวิจัยและนวัตกรรมเพื่อประโยชน์สาธารณะ  ทั้งการวิจัยด้านพัฒนาการเด็ก 

สวัสดิการครอบครัว การศึกษา และนโยบายสังคม รวมถึงการพัฒนานวัตกรรม EF, ACEs 

Prevention, Nature-Based Learning และระบบข้อมูล NICFD Research Portal 

10. สถาบันบริหารจัดการด้วยความโปร่งใสและธรรมาภิบาล ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ หลักจริยธรรม 

และมาตรฐานมหาวิทยาลัย เช่น ITA, PDPA, COI และ No Gift Policy 

11. สถาบันให้ความส าคัญสูงสุดต่อการป้องกันการแสวงประโยชน์และการล่วงละเมิดทางเพศ (PSEA) 

โดยด าเนินการตามนโยบายมหาวิทยาลัยมหิดล จัดช่องทางร้องเรียนที่ปลอดภัย และอบรมบุคลากร

ทุกระดับอย่างสม ่าเสมอ 

12. สถาบันส่งเสริมความปลอดภัยในการท างานและในกิจกรรมของเด็ก  ทั้งด้านอาคารสถานที่ อาหาร 

โภชนาการ การจัดการเหตุฉุกเฉิน และมาตรการคุ้มครองเด็กในทุกบริบทของสถาบัน 

13. สถาบันมุ่งพัฒนามาตรฐาน “องค์กรเป็นมิตรกับเด็กและครอบครัว (CCFR Star Rating System)” 

โดยด าเนินงานจัดท ามาตรฐานให้ทุกองค์กรร่วมกันเป็นหุ้นส่วนการพัฒนาในการผลักดันให้ทุกองค์กร

เป็น “องค์กรที่ดูแลคนท างาน และดูแลอนาคตของเด็กและครอบครัวไปพร้อมกัน” เพื่อสร้างระบบ

นิเวศการดูแล (Care Ecosystem) ที่ยั่งยืน และเสริมความแข็งแรงให้กับสังคมไทยในระยะยาว 

14. สถาบันมุ่งพัฒนาความร่วมมือกับพันธมิตรทุกภาคส่วน เช่น โรงเรียน หน่วยงานรัฐ อปท. มูลนิธิ และ

ภาคเอกชน เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตเด็ก ครอบครัว และชุมชนอย่างยั่งยืน ผ่านบริการวิชาการ การ

เสริมพลังชุมชน และการพัฒนาเครือข่าย 

15. สถาบันจะติดตาม ทบทวน และปรับปรุงนโยบายฉบับนี ้เป็นประจ าทุกปี  เพื ่อให้สอดคล้องกับ

สถานการณ์ ระบบการประเมินคุณภาพ และมาตรฐานความยั่งยืนระดับสากล 

 

ประกาศ ณ วันที่ 28 พฤศจิกายน พ.ศ. 2568 

 

 

(รองศาสตราจารย์ ดร.อธิวัฒน์ เจี่ยวิวรรธน์กุล) 
รองผู้อ านวยการฝ่ายแผนและพัฒนาคุณภาพ 

สถาบันแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาเด็กและครอบครัว 
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