
 

 
 

ประกาศสถาบันแห่งชาติเพื่อการพัฒนาเด็กและครอบครัว มหาวิทยาลัยมหิดล 
เรื่อง  รายช่ือผู้ได้รับการคัดเลือกบรรจุและแต่งตั้งลูกจ้างเงินรายได้(ชั่วคราว) 

(นักศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพผู้ดูแลเด็กในศตวรรษที่ ๒๑) 
______________________________________________ 

 ตามประกาศสถาบันแห่งชาติเพื่อการพัฒนาเด็กและครอบครัว มหาวิทยาลัยมหิดล เรื่อง รายชื่อผู้มี
สิทธิสอบคัดเลือกเพื่อบรรจุและแต่งตั้งเป็นลูกจ้างเงินรายได้(ชั่วคราว) นักศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ผู้ดูแลเด็กในศตวรรษที่ ๒๑ ตำแหน่งครูช่วยสอน จำนวน ๒ อัตรา และตำแหน่งครูพี่เลี ้ยง จำนวน ๓ อัตรา 
ปฏิบัติงาน ณ ศูนย์พัฒนาเด็กปฐมวัย นั้น   
 

 บัดนี้ การสอบคัดเลือกได้เสร็จสิ้นลงแล้ว จึงกำหนดให้ผู้ผ่านการคัดเลือก ดำเนินการ 
๑. เข้าร่วมการปฐมนิเทศ ปีการศึกษา ๒๕๖๘ ณ ห้องประชุมครอบครัวยั่งยืนนิตยา-นัยพินิจ คช

ภักดี อาคารปัญญาวัฒนา ชั้น ๓  ในวันพุธที่ ๓๐ เมษายน ๒๕๖๘ พร้อมเข้าพบผู้อำนวยการเพ่ือ
รายงานตัวก่อนเข้าปฏิบัติงานจริง  และวันพฤหัสบดีที่ ๑ พฤษภาคม ๒๕๖๘  เวลา ๐๗.๓๐ น.  

๒. ลงทะเบียนเพื่อเข้าเป็นนักศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพผู้ดูแลเด็กในศตวรรษที่ ๒๑  
รุ่นที่ ๑๑ ตามที่กำหนดไว้ตามประกาศรับสมัคร 

 และขอประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือก ดังต่อไปนี้ 

ลำดับท่ี ชื่อ-นามสกุล หมายเหตุ 
๑ นางสาวสุพิชชา ธนสารประเสริฐ ได้รับการคัดเลือกเข้าทำงาน 

๒ นางสาวลักษิกา งามเลิศ ได้รับการคัดเลือกเข้าทำงาน 
๓ นางสาวพรทิพย์ เหล่าบุญมี ได้รับการคัดเลือกเข้าทำงาน 

 
 สถาบันแห่งชาติเพื่อการพัฒนาเด็กและครอบครัว มหาวิทยาลัยมหิดล ขอให้ผู้ผ่านการคัดเลือกเข้า
ร่วมกิจกรรมปฐมนิเทศ ปีการศึกษา ๒๕๖๘ ตามกำหนดการข้างต้น  และกำหนดให้ มารายงานตัวเพื ่อเข้า
ปฏิบัติงาน ในวันศุกร์ที่ ๑๖ พฤษภาคม  ๒๕๖๘ เวลา ๐๗.๓๐ น. ณ ศูนย์พัฒนาเด็กปฐมวัย อาคารสิกขาวัฒนา
และขอให้ผู้ได้รับคัดเลือกทราบว่า  
 ๑.บัญชีผู้ได้รับการคัดเลือกใช้ได้ไม่เกินสองปีนับแต่วันที่ขึ้นบัญชี แต่ถ้ามีการคัดเลือกในตำแหน่ง
เดียวกันนี้อีกและได้ขึ้นบัญชีผู้ได้รับการคัดเลือกใหม่แล้ว บัญชีผู้ได้รับการคัดเลือกครั้งนี้เป็นอันยกเลิก 
 ๒.ผู้ใดได้ข้ึนบัญชีผู้ได้รับการคัดเลือกดังกล่าวข้างต้น ถ้ามีกรณีอย่างใดอย่างหนึ่งดังต่อไปนี้ให้เป็นอัน
ยกเลิกการขึ้นบัญชีผู้ได้รับการคัดเลือก คือ 



     ๒.๑ ผู้นั้นได้ขอสละสิทธิการบรรจุและแต่งตั้งในตำแหน่งที่ได้รับการคัดเลือก 
      ๒.๒ ผู้นั้นไม่มารายงานตัวเพ่ือรับการบรรจุเข้าปฏิบัติงานภายในเวลาที่กำหนด 
       ๒.๓ ผู้นั้นมีเหตุที่ไม่อาจเข้าปฏิบัติงานได้ตามกำหนดเวลาที่บรรจุและแต่งตั้งในตำแหน่งที่ได้รับ
การคัดเลือก 
       ๒.๔ ผู้นั้นได้รับการบรรจุและแต่งตั้งในตำแหน่งใดที่ได้รับการคัดเลือกไปแล้ว ให้ยกเลิกการขึ้น
บัญชีผู้นั้นทุกบัญชีในการสอบครั้งเดียวกัน     
 ๓. หากปรากฏภายหลังว่า ผู้สมัครรายใดมีคุณสมบัติทั่วไป หรือคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งไม่
ตรงตามประกาศรับสมัคร หรือคุณวุฒิที่ยื่นสมัครสอบ แม้ว่าผู้สมัครรายนั้นจะเป็นผู้ได้รับการคัดเลือก ก็จะไม่มีสิทธิ
ได้รับการบรรจุและแต่งตั้งให้เข้าปฏิบัติงานในตำแหน่งที่ได้รับการคัดเลือก 
 ๔. เอกสารหลักฐานนำมาให้เจ้าหน้าที่ทรัพยากรบุคคล ดังนี้ 
       ๔.๑ ใบรับรองแพทย์ซึ่งรับรองโดยโรงพยาบาลรัฐเท่านั้น และให้ไว้ไม่เกิน ๑ เดือน (นับจาก
วันที่ประกาศรับสมัคร) 
       ๔.๒ ประวัติการรับวัคซีนป้องกันเชื้อไวรัสโคโรนา-2019 (covid-19) 
       ๔.๓ หน้าสมุดบัญชีธนาคารไทยพาณิชย์(จำกัด)มหาชน สาขาที่เปิดในกรุงเทพฯ หรือพื้นที่
ศาลายา (เท่านั้น) 
       ๔.๔ สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน สำเนาทะเบียนบ้าน สำเนาใบเปลี่ยนชื่อ-สกุล(ถ้ามี)  
       ๔.๕ เอกสารหลักฐานการศึกษาฉบับจริง พร้อมสำเนา 
       ๔.๖ เอกสารการสืบสวนสอบสวนการกระทำความผิดอาญา การดำเนินคดีอาญา หรือการรับ
โทษทางอาญาที่เป็นข้อมูลที่เป็นทางการหรือรับรองโดยหน่วยงานของรัฐที่มีอำนาจหน้าที่ตามกฎหมาย (สามารถ
ยื่นเอกสารภายหลังการรายงานตัวเข้าปฏิบัติงานไม่เกิน ๑ เดือน)  ตามข้อบังคับและประกาศที่เกี ่ยวข้องใน
กระบวนการบรรจุเป็นบุคลากรมหาวิทยาลัยมหิดล ผู ้ที ่ได้รับการคัดเลือกจะต้องตรวจสอบข้อมูลประวัติ
อาชญากรรมและข้อมูลสุขภาพ หากพบว่าผู้ที่ได้รับการคัดเลือกมีคุณสมบัติไม่เป็นไปตามข้อบังคับและประกาศท่ี
เกี่ยวข้อง มหาวิทยาลัยมหิดลขอสงวนสิทธิในการบรรจุเป็นบุคลากรของมหาวิทยาลัยมหิดล  
  
                                   ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๔  เมษายน  พ.ศ. ๒๕๖๘ 
 
 
 
 (รองศาสตราจารย์ นายแพทย์อดิศักดิ์ ผลิตผลการพิมพ์) 
 ผู้อำนวยการ 
 สถาบันแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาเด็กและครอบครัว 

 


