
ส่วนงาน สถาบันแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาเด็กและครอบครัว

RE6601001 International Publication (per year) 

(จ านวนบทความตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติ)

3 0

RE6601004 International Publication in Q1 (per year) 

(จ านวนผลงานวิจัยตีพิมพ์ในวารสารท่ีอยู่ใน Q1)

1 0

RE6601007 International Publication in Q1 per Academic Staff 

(จ านวนผลงานวิจัยตีพิมพ์ในวารสารท่ีอยู่ใน Q1 ต่อบุคลากรสายวิชาการ)

N/T

0

RE6601011 International Publication in Top10 (per year) 

(จ านวนผลงานวิจัยตีพิมพ์ในวารสารท่ีอยู่ใน Top10)

N/T 0

RE6601014 International Publication in Top1 (per year) 

(จ านวนผลงานวิจัยตีพิมพ์ในวารสารท่ีอยู่ใน Top1)

N/T 0

RE6601017 International Collaboration (per year) 

(จ านวนผลงานวิจัยตีพิมพ์ร่วมกับสถาบัน/นักวิจัยสังกัดอ่ืนในระดับ

นานาชาติ)

1 0

RE6601020 Corporate Collaboration (per year) 

(จ านวนผลงานวิจัยตีพิมพ์ร่วมกับภาคอุตสาหกรรม/เอกชน)

N/T 0

ระดับผลการ

ด าเนินงาน

หน่วยนับ

เร่ือง

ประเมินผลการด าเนินงาน ปี 2566 - ไตรมาสท่ี 1

การรายงานผลการด าเนินงานตามตัวช้ีวัดแผนยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

ข้อตกลงตาม KPIs เป้าหมายของส่วน

งาน 

ปี 2566

ไตรมาสท่ี 1

 (ข้อมูลไตรมาสท่ี 1)

(ต.ค.-ธ.ค. 2565)

ร้อยละของ

ความส าเร็จ

1.1

ยุทธศาสตร์ท่ี 1 Global Research and Innovation

เร่ือง

เร่ือง

1.2 เร่ือง

1.3 ส่วนงาน

1.4 เร่ือง

เร่ือง1.5

1.6

1.7



ระดับผลการ

ด าเนินงาน

หน่วยนับข้อตกลงตาม KPIs เป้าหมายของส่วน

งาน 

ปี 2566

ไตรมาสท่ี 1

 (ข้อมูลไตรมาสท่ี 1)

(ต.ค.-ธ.ค. 2565)

ร้อยละของ

ความส าเร็จ

RE6601023 SDG-related Publication (per year) 

(จ านวนผลงานวิจัยตีพิมพ์ท่ีสอดคล้องกับหมวดของ SDG)

3 0

RE6601026 PREP-certified Academic Staff 

(ร้อยละของอาจารย์/นักวิจัยท่ีผ่านหลักสูตรส่งเสริมศักยภาพนักวิจัย (PREP))

ร้อยละ 5 0.00 0.00 R

RE6601027 - จ ำนวนบุคลำกรสำยวิชำกำรท่ีผ่ำนโครงกำร PREP คน 1 0

RE6601028 - จ ำนวนบุคลำกรสำยวิชำกำรท้ังหมดของส่วนงำน ตน 13 13

1.10 RE6601029 จ านวนทรัพย์สินทางปัญญา ช้ิน 1 0 0 R

1.11 RE6601030 จ านวนรายรับท่ีเกิดข้ึนจากทรัพย์สินทางปัญญา บาท 250,000 0.00 0.00 R

ED6601001 ร้อยละของอาจารย์ท่ีได้รับการประเมินว่ามีมาตรฐานระดับท่ี 2 

ตามเกณฑ์มาตรฐานคุณภาพอาจารย์ของ มหาวิทยาลัยมหิดล 

(Mahidol University Professional Standards Framework - MUPSF)

ร้อยละ 15.38 0.00 0.00 R

ED6601002 - จ ำนวนอำจำรย์ท่ีได้รับกำรประเมินว่ำมีมำตรฐำนระดับท่ี 2 คน 2 0

ED6601003 - จ ำนวนอำจำรย์ประจ ำของส่วนงำน 

(ณ วันท่ี 1 ตุลำคม ของปีงบประมำณท่ีรำยงำน)

คน 13 13

2.2 ED6601004 ร้อยละของหลักสูตรท่ีได้รับการรับรองคุณภาพตามมาตรฐานระดับสากล ร้อยละ N/T N/T N/T

ED6601005 ร้อยละของหลักสูตรท่ีได้รับการรับรองคุณภาพตามมาตรฐานระดับสากล 

(หลักสูตรระดับปริญญาตรี)

ร้อยละ N/A N/A N/A N/A

เร่ือง1.8

1.9

2.1

2.2.1

ยุทธศาสตร์ท่ี 2 Innovative Education and Authentic Learning



ระดับผลการ

ด าเนินงาน

หน่วยนับข้อตกลงตาม KPIs เป้าหมายของส่วน

งาน 

ปี 2566

ไตรมาสท่ี 1

 (ข้อมูลไตรมาสท่ี 1)

(ต.ค.-ธ.ค. 2565)

ร้อยละของ

ความส าเร็จ

ED6601006 - จ านวนหลักสูตรท่ีได้รับการรับรองโดย AUN-QA หรือเทียบเท่า - ระดับ

ปริญญาตรี

หลักสูตร N/A N/A

ED6601007 หลักสูตรท่ีอยู่ในระยะเวลาการรับรอง 0 0

ED6601008 - จ ำนวนหลักสูตรท่ีได้รับกำรรับรองโดย AUN-QA หรือเทียบเท่ำ - ระดับ

ปริญญำตรี

หลักสูตร - 0

ED6601009 หลักสูตรท่ีตรวจใหม่ในปี 2565 0 0

ED66010010 - จ ำนวนหลักสูตรท่ีได้รับกำรรับรองโดย AUN-QA หรือเทียบเท่ำ - ระดับ

ปริญญำตรี

หลักสูตร - 0

ED66010011 ร้อยละของหลักสูตรท่ีได้รับการรับรองคุณภาพตามมาตรฐานระดับสากล 

(หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา)

ร้อยละ N/T N/T N/T N/T

ED66010012 - จ านวนหลักสูตรท่ีได้รับการรับรองโดย AUN-QA หรือเทียบเท่า - ระดับ

ปริญญาโท

หลักสูตร - 0

ED66010013 - จ านวนหลักสูตรท่ีได้รับการรับรองโดย AUN-QA หรือเทียบเท่า - ระดับ

ปริญญาเอก

หลักสูตร - 0

ED66010014 หลักสูตรท่ีอยู่ในระยะเวลาการรับรอง 0 0

ED66010015 - จ ำนวนหลักสูตรท่ีได้รับกำรรับรองโดย AUN-QA หรือเทียบเท่ำ - ระดับ

ปริญญำโท

หลักสูตร - 0

ED66010016 - จ ำนวนหลักสูตรท่ีได้รับกำรรับรองโดย AUN-QA หรือเทียบเท่ำ - ระดับ

ปริญญำเอก

หลักสูตร - 0

ED66010017 หลักสูตรท่ีตรวจใหม่ในปี 2566 0 1

ED66010018 - จ ำนวนหลักสูตรท่ีได้รับกำรรับรองโดย AUN-QA หรือเทียบเท่ำ - ระดับ

ปริญญำโท

หลักสูตร - 0

2.2.1

2.2.2



ระดับผลการ

ด าเนินงาน

หน่วยนับข้อตกลงตาม KPIs เป้าหมายของส่วน

งาน 

ปี 2566

ไตรมาสท่ี 1

 (ข้อมูลไตรมาสท่ี 1)

(ต.ค.-ธ.ค. 2565)

ร้อยละของ

ความส าเร็จ

ED66010019 - จ ำนวนหลักสูตรท่ีได้รับกำรรับรองโดย AUN-QA หรือเทียบเท่ำ - ระดับ

ปริญญำเอก

หลักสูตร - 0

2.3 ED66010020 ร้อยละของหลักสูตรท่ีได้รับการตรวจประเมินโดยมหาวิทยาลัย ร้อยละ 0.61 0.61 99.96

ED66010021 ร้อยละของหลักสูตรท่ีได้รับการท่ีได้รับการตรวจประเมินโดยมหาวิทยาลัย 

(หลักสูตรระดับปริญญาตรี)

ร้อยละ N/A N/A N/A N/A

ED66010022 - จ านวนหลักสูตรท่ีได้รับการตรวจประเมินโดยมหาวิทยาลัย - ระดับ

ปริญญาตรี

หลักสูตร N/A N/A

ED66010023 หลักสูตรท่ีอยู่ในระยะเวลาการรับรอง 0 0

ED66010024 - จ ำนวนหลักสูตรท่ีได้รับกำรตรวจประเมินโดยมหำวิทยำลัย - ระดับปริญญำตรี หลักสูตร - 0

ED66010025 หลักสูตรท่ีตรวจใหม่ในปี 2566 0 0

ED66010026 - จ ำนวนหลักสูตรท่ีได้รับกำรตรวจประเมินโดยมหำวิทยำลัย - ระดับปริญญำตรี หลักสูตร - 0

ED66010027 ร้อยละของหลักสูตรท่ีได้รับการท่ีได้รับการตรวจประเมินโดยมหาวิทยาลัย 

(หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา)

ร้อยละ 0.83 0.83 100.40 G

ED66010028 - จ านวนหลักสูตรท่ีได้รับการตรวจประเมินโดยมหาวิทยาลัย - ระดับปริญญา

โท

หลักสูตร 2 2

ED66010029 - จ านวนหลักสูตรท่ีได้รับการตรวจประเมินโดยมหาวิทยาลัย - ระดับปริญญา

เอก

หลักสูตร - 0

ED66010030 หลักสูตรท่ีอยู่ในระยะเวลาการรับรอง 0 0

2.2.2

2.3.1

2.3.2



ระดับผลการ

ด าเนินงาน

หน่วยนับข้อตกลงตาม KPIs เป้าหมายของส่วน

งาน 

ปี 2566

ไตรมาสท่ี 1

 (ข้อมูลไตรมาสท่ี 1)

(ต.ค.-ธ.ค. 2565)

ร้อยละของ

ความส าเร็จ

ED66010031 - จ ำนวนหลักสูตรท่ีได้รับกำรตรวจประเมินโดยมหำวิทยำลัย - ระดับปริญญำโท หลักสูตร - 2

ED66010032 - จ ำนวนหลักสูตรท่ีได้รับกำรตรวจประเมินโดยมหำวิทยำลัย - ระดับปริญญำเอก หลักสูตร - 0

ED66010033 หลักสูตรท่ีตรวจใหม่ในปี 2566 0 0

ED66010034 - จ ำนวนหลักสูตรท่ีได้รับกำรตรวจประเมินโดยมหำวิทยำลัย - ระดับปริญญำโท หลักสูตร 2 0

ED66010035 - จ ำนวนหลักสูตรท่ีได้รับกำรตรวจประเมินโดยมหำวิทยำลัย - ระดับปริญญำเอก หลักสูตร - 0

ED66010036 ร้อยละของหลักสูตรท่ีได้รับการตรวจประเมินภายในโดยส่วนงาน ร้อยละ 0.91 0.00 0.00 R

ED66010037 จ านวนหลักสูตรท่ีได้รับการตรวจประเมินโดยส่วนงาน หลักสูตร 3 0

ED66010038 - จ ำนวนหลักสูตรท่ีได้รับกำรตรวจประเมินโดยส่วนงำน - ระดับปริญญำตรี หลักสูตร 0

ED66010039 - จ ำนวนหลักสูตรท่ีได้รับกำรตรวจประเมินโดยส่วนงำน - ระดับปริญญำโท หลักสูตร 3 0

ED66010040 - จ ำนวนหลักสูตรท่ีได้รับกำรตรวจประเมินโดยส่วนงำน - ระดับปริญญำเอก หลักสูตร 0

ED66010041 ร้อยละของหลักสูตรระดับปริญญาตรีท่ีออกแบบเป็น Flexible programs ร้อยละ N/A N/A N/A N/A

ED66010042 - จ ำนวนหลักสูตรระดับปริญญำตรีท่ีออกแบบเป็น Flexible programs หลักสูตร N/A 0

ED66010043 - จ ำนวนหลักสูตรระดับปริญญำตรีท้ังหมด หลักสูตร N/A 0

2.6 ED66010044 ร้อยละของนักศึกษาระดับปริญญาตรีท่ีสอบผ่านเกณฑ์ภาษาอังกฤษ

ตามท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด

ร้อยละ 0 0

ED66010045 นักศึกษาระดับปริญญาตรี ช้ันปีท่ี 1 (รหัส 65) ร้อยละ N/A N/A N/A N/A2.6.1

2.3.2

2.4

2.5



ระดับผลการ

ด าเนินงาน

หน่วยนับข้อตกลงตาม KPIs เป้าหมายของส่วน

งาน 

ปี 2566

ไตรมาสท่ี 1

 (ข้อมูลไตรมาสท่ี 1)

(ต.ค.-ธ.ค. 2565)

ร้อยละของ

ความส าเร็จ

ED66010046 - จ ำนวนนักศึกษำระดับปริญญำตรี ช้ันปีท่ี 1 

ท่ีสอบผ่ำนเกณฑ์ภำษำอังกฤษตำมท่ีมหำวิทยำลัยก ำหนด

คน 0 0

ED66010047 - จ ำนวนนักศึกษำระดับปริญญำตรี ช้ันปีท่ี 1 ท้ังหมด คน 0 0

ED66010048 นักศึกษาระดับปริญญาตรี ช้ันปีท่ี 2 (รหัส 64) ร้อยละ N/A N/A N/A N/A

ED66010049 - จ ำนวนนักศึกษำระดับปริญญำตรี ช้ันปีท่ี 2 

ท่ีสอบผ่ำนเกณฑ์ภำษำอังกฤษตำมท่ีมหำวิทยำลัยก ำหนด

คน 0 0

ED66010050 - จ ำนวนนักศึกษำระดับปริญญำตรี ช้ันปีท่ี 2 ท้ังหมด คน 0 0

ED66010051 นักศึกษาระดับปริญญาตรี ช้ันปีท่ี 3 (รหัส 63) ร้อยละ N/A N/A N/A N/A

ED66010052 - จ ำนวนนักศึกษำระดับปริญญำตรี ช้ันปีท่ี 3 

ท่ีสอบผ่ำนเกณฑ์ภำษำอังกฤษตำมท่ีมหำวิทยำลัยก ำหนด

คน 0 0

ED66010053 - จ ำนวนนักศึกษำระดับปริญญำตรี ช้ันปีท่ี 3 ท้ังหมด คน 0 0

ED66010054 นักศึกษาระดับปริญญาตรี ช้ันปีท่ี 4 (รหัส 62) ร้อยละ N/A N/A N/A N/A

ED66010055 - จ ำนวนนักศึกษำระดับปริญญำตรี ช้ันปีท่ี 4 

ท่ีสอบผ่ำนเกณฑ์ภำษำอังกฤษตำมท่ีมหำวิทยำลัยก ำหนด

คน 0 0

ED66010056 - จ ำนวนนักศึกษำระดับปริญญำตรี ช้ันปีท่ี 4 ท้ังหมด คน 0 0

ED66010057 ร้อยละของรายวิชาท่ีเป็น e–Learning จากจ านวนรายวิชาของส่วนงาน ร้อยละ 70 100.00 142.86 G

ED66010058 - จ ำนวนรำยวิชำท่ีเป็น e–Learning รำยวิชำ 57 25

ED66010059 - จ ำนวนรำยวิชำท้ังหมดของส่วนงำน รำยวิชำ 82 25

ED66010060 ร้อยละของนักศึกษาระดับปริญญาตรีปีสุดท้ายท่ีถูกพัฒนาให้เป็น Global 

Citizen 

และ Global Talents

ร้อยละ N/A N/A N/A N/A

2.6.3

2.6.4

2.7

2.8

2.6.1

2.6.2



ระดับผลการ

ด าเนินงาน

หน่วยนับข้อตกลงตาม KPIs เป้าหมายของส่วน

งาน 

ปี 2566

ไตรมาสท่ี 1

 (ข้อมูลไตรมาสท่ี 1)

(ต.ค.-ธ.ค. 2565)

ร้อยละของ

ความส าเร็จ

ED66010061 - จ ำนวนนักศึกษำระดับปริญญำตรีปีสุดท้ำยท่ีได้รับใบรับรอง Activity 

Transcript  

ตำมประกำศมหำวิทยำลัย

คน 0 0

ED66010062 - จ ำนวนนักศึกษำระดับปริญญำตรีปีสุดท้ำยท้ังหมด คน 0 0

2.9 ED66010063 จ านวนช่ัวโมงต่อปีการศึกษาท่ีส่วนงานจัดกระบวนการพัฒนานักศึกษาท่ี

ตอบสนอง

ต่อการเป็น Global Citizen, Global Talents และ Entrepreneurship

ช่ัวโมง N/A N/A N/A N/A

2.10 ED66010064 จ านวนบัณฑิตท่ีได้งานท าในองค์กรระดับชาติและนานาชาติจากการ

สนับสนุนของ 

Career Support Services

คน 0 0

ED66010065 ร้อยละของความพึงพอใจของนายจ้างต่อคุณภาพบัณฑิตระดับ ปริญญาตรี ร้อยละ N/A N/A N/A N/A

ED66010066 - จ ำนวนบัณฑิตท่ีได้รับคะแนนกำรประเมินจำกนำยจ้ำง ท่ีตอบระดับ มำก-มำก

ท่ีสุด

คน 0 0

ED66010067 - จ ำนวนบัณฑิตท่ีได้รับกำรประเมินท้ังหมด คน 0 0

2.12 ED66010068 จ านวนโครงการท่ีศิษย์เก่ากลับมาพัฒนามหาวิทยาลัย โครงการ 2 4 200 G

2.13 ED66010069 ความผูกพันของศิษย์เก่าและศิษย์ปัจจุบันท่ีมีต่อมหาวิทยาลัยมหิดล 

(ร้อยละท่ีตอบระดับมาก-มากท่ีสุด)

ร้อยละ 0 0

ED66010070 ร้อยละของความผูกพันของศิษย์ปัจจุบันท่ีมีต่อมหาวิทยาลัย ร้อยละ 70 #DIV/0! #DIV/0! #DIV/0!

2.8

2.11

2.13.1



ระดับผลการ

ด าเนินงาน

หน่วยนับข้อตกลงตาม KPIs เป้าหมายของส่วน

งาน 

ปี 2566

ไตรมาสท่ี 1

 (ข้อมูลไตรมาสท่ี 1)

(ต.ค.-ธ.ค. 2565)

ร้อยละของ

ความส าเร็จ

ED66010071 - จ ำนวนศิษย์ปัจจุบันช้ันปีสุดท้ำยท่ีตอบแบบสอบถำมฯ โดยค่ำเฉล่ียควำมผูกพัน

อยู่ในระดับมำกถึงมำกท่ีสุด

คน 0 0

ED66010072 - จ ำนวนศิษย์ปัจจุบันช้ันปีสุดท้ำยท่ีตอบแบบสอบถำมท้ังหมด คน 0 0

ED66010073 ร้อยละความผูกพันของศิษย์เก่าท่ีมีต่อมหาวิทยาลัย ร้อยละ 8 28.13 351.56 G

ED66010074 - จ ำนวนศิษย์เก่ำท่ี มีควำมผูกพันระดับมำก ถึง มำกท่ีสุด คน 0 9

ED66010075 - จ ำนวนศิษย์เก่่ำ (ร้อยละ 25 ของศิษย์เก่ำท้ังหมด) คน 0 32

2.13.3 ED66010076 ระดับความผูกพันของศิษย์เก่าท่ีมีต่อมหาวิทยาลัยมหิดล ระดับ 3 2 66.67 R

ED66010077 จ านวนกิจกรรมส่งเสริมความเป็นนานาชาติ  ครบท้ัง 3 ด้าน

(ด้านการศึกษา ด้านการวิจัย และด้านการเคล่ือนย้ายนักศึกษา)

กิจกรรม 2 2 100 G

ED66010078 - จ ำนวนกิจกรรมส่งเสริมควำมเป็นนำนำชำติ ด้ำนกำรศึกษำ กิจกรรม 0 1

ED66010079 - จ ำนวนกิจกรรมส่งเสริมควำมเป็นนำนำชำติ  ด้ำนกำรวิจัย กิจกรรม 0 1

ED66010080 - จ ำนวนกิจกรรมส่งเสริมควำมเป็นนำนำชำติ ด้ำนกำรเคล่ือนย้ำยนักศึกษำ กิจกรรม 0 0

2.15 ED66010081 จ านวนนักศึกษาท่ีมีการแลกเปล่ียนท้ัง inbound และ outbound คน N/T 0

2.15.1 ED66010082 - นักศึกษำ inbound ระยะเวลำต้ังแต่ 12 สัปดำห์ข้ึนไป คน N/T 0 N/T N/T

2.15.2 ED66010083 - นักศึกษำ inbound ระยะเวลำน้อยกว่ำ 12 สัปดำห์ คน N/T 0 N/T N/T

2.15.3 ED66010084 - นักศึกษำ outbound ระยะเวลำต้ังแต่ 12 สัปดำห์ข้ึนไป คน N/T 0 N/T N/T

2.15.4 ED66010085 - นักศึกษำ outbound ระยะเวลำน้อยกว่ำ 12 สัปดำห์ คน N/T 0 N/T N/T

ED66010086 การเก็บข้อมูลการส ารวจภาวะการมีงานท าของบัณฑิตระดับปริญญาตรี ร้อยละ N/A N/A N/A N/A

ED66010087 - จ ำนวนบัณฑิตระดับปริญญำตรีท่ีตอบแบบสอบถำมภำวะกำรมีงำนท ำ คน 0

ED 66010088 - จ ำนวนบัณฑิตระดับปริญญำตรีท่ีส ำเร็จกำรศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2564 คน 0

2.13.1

2.13.2

PA เพ่ิมเติม ด้านการศึกษา (เฉพาะส่วนงานท่ีมีการเรียนการสอนระดับปริญญาตรี)

2.14

2.16



ระดับผลการ

ด าเนินงาน

หน่วยนับข้อตกลงตาม KPIs เป้าหมายของส่วน

งาน 

ปี 2566

ไตรมาสท่ี 1

 (ข้อมูลไตรมาสท่ี 1)

(ต.ค.-ธ.ค. 2565)

ร้อยละของ

ความส าเร็จ

3.1 SE6601001 จ านวนมาตรฐานคุณภาพระดับชาติและระดับสากลท่ีถูกสร้างโดยส่วนงาน/

มหาวิทยาลัย

มาตรฐาน N/T 0 N/T N/T

3.2 SE6601002 จ านวนนโยบายช้ีน าสังคมของมหาวิทยาลัยท่ีส าคัญระดับชาติและนานาชาติ เร่ือง 1 2 200 G

SE6601003 ร้อยละของหน่วยบริการวิชาการท่ีได้รับใบรับรองมาตรฐานระดับชาติและ

นานาชาติ

ร้อยละ N/T #DIV/0! N/T N/T

SE6601004 - จ านวนหน่วยบริการวิชาการท่ีได้รับใบรับรองมาตรฐานระดับชาติและ

นานาชาติ 

(ไม่นับซ ้า)

แห่ง N/T 0

SE6601005 - จ ำนวนหน่วยบริกำรวิชำกำรท่ีได้รับใบรับรองมำตรฐำนระดับชำติ แห่ง - 0

SE6601006 - จ ำนวนหน่วยบริกำรวิชำกำรท่ีได้รับใบรับรองมำตรฐำนระดับนำนำชำติ แห่ง - 0

SE6601007 - จ านวนหน่วยบริการวิชาการท้ังหมดของส่วนงานท่ีต้องมีการรับรอง

มาตรฐาน 

(ไม่นับซ ้า)

แห่ง N/T 0

SE6601008 - จ ำนวนหน่วยบริกำรวิชำกำรท้ังหมดของส่วนงำนท่ีต้องมีกำรรับรองมำตรฐำน 

ระดับชำติ

แห่ง - 0

SE6601009 - จ ำนวนหน่วยบริกำรวิชำกำรท้ังหมดของส่วนงำนท่ีต้องมีกำรรับรองมำตรฐำน 

ระดับนำนชำติ

แห่ง - 0

3.4 SE6601010 จ านวนรายรับจากโครงการรับท าวิจัยและบริการวิชาการ บาท 26,800,000 6,353,145

3.3

ยุทธศาสตร์ท่ี 3  Policy Advocacy and Leaders in Professional / Academic Service



ระดับผลการ

ด าเนินงาน

หน่วยนับข้อตกลงตาม KPIs เป้าหมายของส่วน

งาน 

ปี 2566

ไตรมาสท่ี 1

 (ข้อมูลไตรมาสท่ี 1)

(ต.ค.-ธ.ค. 2565)

ร้อยละของ

ความส าเร็จ

3.4.1 SE6601011 จ านวนรายรับจากโครงการรับท าวิจัยและบริการวิชาการ (ด าเนินการผ่าน 

iNT)

บาท 800,000 0 0 R

3.4.2 SE6601012 จ านวนรายรับจากการบริการวิชาการของส่วนงานท้ังหมด บาท 26,000,000 6,353,145 24 R

4.1 MA6601001 ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน

ภาครัฐ (ITA) 

อยู่ในระดับสูง

ระดับ 0 0

MA6601002 ส่วนงานท่ีมีระบบธรรมาภิบาลตามเกณฑ์ ITA มีการด าเนินงาน

ครบท้ัง 3 ส่วน
ครบ ไม่ครบ 0 R

MA6601003 - ด าเนินการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) มีี/ไม่มี 0 ไม่มี

MA6601004 - ด าเนิินการวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) มี/ไม่มี 0 ไม่มี

MA6601005 - ด าเนิินการวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) มี/ไม่่มี 0 ไม่มี

4.3 MA6601003 มหาวิทยาลัยได้รับรางวัล TQC หรือ ได้รับการรับรอง AUNQA ระดับสถาบัน 0 0

4.4 MA6601004 จ านวนส่วนงานท่ีได้รับรางวัล TQC ส่วนงาน 0 0

4.5 MA6601005 Green University Ranking ล าดับท่ี 0 0

4.6 MA6601006 THE Impact Rankings ล าดับท่ี 0 0

4.7 MA6601007 ระดับความส าเร็จของการจัดท าระบบ Central Operating System ร้อยละ 0 0

4.8 MA6601008 จ านวนฐานข้อมูล Business Intelligence ส าหรับใช้ในการติดตามและ

การตัดสินใจ 

ครอบคลุมท้ัง 5 ฐานข้อมูล

ฐานข้อมูล 0 0

4.2

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 Management for Self-Sufficiency and Sustainable Organization



ระดับผลการ

ด าเนินงาน

หน่วยนับข้อตกลงตาม KPIs เป้าหมายของส่วน

งาน 

ปี 2566

ไตรมาสท่ี 1

 (ข้อมูลไตรมาสท่ี 1)

(ต.ค.-ธ.ค. 2565)

ร้อยละของ

ความส าเร็จ

4.9 MA6601009 ร้อยละของส่วนงานท่ีมีระบบการท างานตาม Central Operating System 

และเช่ือมโยงกับมหาวิทยาลัย

ร้อยละ 0 0

4.10 MA6601010 ร้อยละของจ านวนการจัดส่งข้อมูล Data Analytic ให้กับมหาวิทยาลัยตาม

ระยะเวลา

ท่ีก าหนด (ตามแผนการจัดท าฐานข้อมูล Business Intelligence)

ร้อยละ 100 100 100 G

4.11 MA6601011 ร้อยละความส าเร็จของการเป็น Digital Convergence University ร้อยละ 0 0

4.12 MA6601012 การรับรู้ พ.ร.บ.ข้อมูลส่วนบุคคล (Personal Data Protection Act : 

PDPA)

0 0

MA6601013 ร้อยละของบุคลากรท่ีปฏิบัติงานเก่ียวข้องกับข้อมูลส่วนบุคคลท่ีผ่านการรับรู้

 PDPA

ร้อยละ 100 92.86 92.86 G

MA6601014 - จ ำนวนบุคลำกรท่ีผ่ำนผลประเมินกำรรับรู้ PDPA คน 0 52

MA6601015 - จ ำนวนบุคลำกรท้ังหมดท่ีส่วนงำนคัดเลือกเข้ำร่วมโครงกำร คน 0 56

MA6601016 ร้อยละของนักศึกษาท่ีผ่านการรับรู้ PDPA ร้อยละ 100 50.00 50.00 R

MA6601017 - จ ำนวนนักศึกษำท่ีผ่ำนกำรรับรู้เก่ียวกับสิทธิของเจ้ำของข้อมูลส่วนบุคคล คน 0 36

MA6601018 - จ ำนวนนักศึกษำท้ังหมดท่ีส่วนงำนรับผิดชอบ คน 0 72

4.13 MA6601019 ระดับการรับรู้ภาพลักษณ์ Brand MAHIDOL 0 0

4.13.1 MA6601020 - ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน ระดับ 0 0

4.13.2 MA6601021 - ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก ระดับ 0 0

4.14 MA6601022 ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินงานโครงการ Flagship Projects 

ระดับมหาวิทยาลัย

ร้อยละ 0 0

4.12.1

4.12.2



ระดับผลการ

ด าเนินงาน

หน่วยนับข้อตกลงตาม KPIs เป้าหมายของส่วน

งาน 

ปี 2566

ไตรมาสท่ี 1

 (ข้อมูลไตรมาสท่ี 1)

(ต.ค.-ธ.ค. 2565)

ร้อยละของ

ความส าเร็จ

4.15 MA6601023 บุคลากรท่ีเป็น Global Talents 0 0

4.15.1 MA6601024 บุคลากรท่ีเป็น Global Talents สายวิชาการด้านการศึกษา คน N/T 0 N/T N/T

MA6601025 ร้อยละของบุคลากรท่ีเป็น Global Talents สายวิชาการ ด้านการวิจัย ร้อยละ N/T #DIV/0! N/T N/T

MA6601026 - จ ำนวนบุคลำกรสำยวิชำกำรท่ีเป็น Global Talent ด้ำนกำรวิจัย คน N/T 0

MA6601027 - จ ำนวนบุคลำกรสำยวิชำกำรท้ังหมด  (นับรวมต ำแหน่งนักวิจัยสำยวิชำกำร) คน N/T 0

MA6601028 ร้อยละของบุคลากรท่ีเป็น Global Talents สายสนับสนุน (นับเฉพาะกลุ่ม 

Talent)

ร้อยละ N/T #DIV/0! N/T N/T

MA6601029 - จ ำนวนบุคลำกรสำยสนับสนุน (นับเฉพำะกลุ่ม Talent) ท่ีเป็น Global 

Talents

คน N/T 0

MA6601030 - จ ำนวนบุคลำกรสำยสนับสนุน (นับเฉพำะกลุ่ม Talent) ท้ังหมด คน N/T 0

4.16 MA6601031 ค่า EBITDA บาท เป็นบวก เป็นบวก 100 G

4.17 MA6601032 ค่า Net Income บาท เป็นบวก เป็นบวก 100 G

4.18 MA6601033 ค่า ROA ร้อยละ 5 2.11 42.20 R

4.19 MA6601034 ค่า Net Profit Margin ร้อยละ 5 9.04 180.80 G

MA6601035 ร้อยละของห้องปฏิบัติการท่ีมีการใช้สารเคมี ท่ีได้รับมาตรฐานความปลอดภัย

 ESPReL

ร้อยละ N/A N/A N/A N/A

MA6601036 - จ ำนวนห้องปฏิบัติกำรท่ีใช้สำรเคมี ท่ีได้รับมำตรฐำนควำมปลอดภัย ESPReL ห้อง N/A N/A

MA6601037 - จ ำนวนห้องปฏิบัติกำรท่ีใช้สำรเคมีท้ังหมดของส่วนงำน ห้อง N/A N/A

4.21 MA6601038 จ านวนโครงการส่งเสริมความเป็นนานาชาติกับคู่พันธมิตรทางยุทธศาสตร์ โครงการ 2 1 50.00 R

MA6601039 คะแนนการประเมินผลลัพธ์รวมของ EdPEX 0 0

4.15.2

4.15.3

4.20

4.22



ระดับผลการ

ด าเนินงาน

หน่วยนับข้อตกลงตาม KPIs เป้าหมายของส่วน

งาน 

ปี 2566

ไตรมาสท่ี 1

 (ข้อมูลไตรมาสท่ี 1)

(ต.ค.-ธ.ค. 2565)

ร้อยละของ

ความส าเร็จ

MA6601040 - Band Process เพ่ิมข้ึนอย่างน้อย 

 1 Band ย่อย

0

MA6601041 - Band Result 0 0

4.23 MA6601042 จ านวนโครงการพันธกิจสัมพันธ์มหาวิทยาลัยมหิดลกับสังคม

(University Social Engagement) ท่ีด าเนินการครบตามเกณฑ์  4 ด้าน

โครงการ 5 0 0 R

24 ตัวช้ีวัด

11 ตัวช้ีวัด

0 ตัวช้ีวัด

13 ตัวช้ีวัด

N/T 10 ตัวช้ีวัด

N/A 12 ตัวช้ีวัด

4.22

มหำวิทยำลัยจึงขอรำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมตัวช้ีวัดยุทธศำสตร์มหำวิทยำลัย ปีงบประมำณ 2565 โดยแบ่งระดับผลกำรด ำเนินงำน ออกเป็น 

3 ระดับ ดังน้ี           หมำยถึง มีผลกำรด ำเนินงำนเปรียบเทียบกับค่ำเป้ำหมำยเท่ำกับหรือมำกกว่ำร้อยละ 90

           หมำยถึง มีผลกำรด ำเนินงำนเปรียบเทียบกับค่ำเป้ำหมำยระหว่ำงร้อยละ 70 - 89

           หมำยถึง มีผลกำรด ำเนินงำนเปรียบเทียบกับค่ำเป้ำหมำยน้อยกว่ำร้อยละ 70

มหำวิทยำลัยได้จัดท ำข้อตกลงกำรปฏิบัติงำนของส่วนงำน หรือ Performance Agreement (PA) ประกอบด้วย 4 ยุทธศำสตร์ 

โดยในไตรมำสท่ี 1 มีกำรรำยงำนผล จ ำนวน

การรายงานผลการด าเนินงาน

ตามตวัชีว้ดัแผนยทุธศาสตร…์

1

2

3


