
การมีส่วนร่วมของผู้บริหาร 
สถาบันแห่งชาติเพื่อการพัฒนาเด็กและครอครัว 

 
 ในการด าเนินงานด้านคุณธรรมและความโปร่งใส คณะผู้บริหารสถาบันแห่งชาติเพื่อการพัฒนาเด็ก
และครอบครัว มหาวิทยาลัยมหิดล ได้เล็งเห็นถึงความส าคัญ และมีส่วนร่วมในการด าเนินการต่างๆ ดังนี้ 
 คณะท างานการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ 2565  
ซ่ึงคณะท างานชุดนี้ด าเนินการต่อเนื่องตั้งแต่ปีงบประมาณ 2565 จนถึงปัจจุบัน ประกอบด้วย รองผู้อ านวยการ
ฝ่ายบริหาร หัวหน้างาน และบุคลากรที่เกี่ยวข้องในด้านต่างๆ ดังนี้ 

 



 
 

 น าเสนอผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน ประจ าปี 2565  
เพ่ือให้ผู้บริหารและผู้เกี่ยวข้องรับทราบ รวมทั้งให้ข้อเสนอแนะในการด าเนินงานต่อไป 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 เข้าร่วมกิจกรรม คลินิก MU – ITA  
ประชาสัมพันธแ์ละเข้ารว่มกิจกรรม คลินิก MU – ITA ในวนัที่ 10 กุมภาพันธ ์2566 ระหว่างเวลา 10.00 – 11.00 น. 

                 
 

 


