
ขัน้ตอนการจัดท ารายงานการบริหารจัดการความเส่ียง 

ที่ รายละเอียดของงาน ผู้รับผิดชอบ ผังกระบวนการ ผู้ที่เกี่ยวข้อง เอกสาร สถานที่จดัเก็บ 

1 รายงานการบริหารจดัการความ
เสีย่ง 

นกัวิชาการพฒันา
คณุภาพ 
 
 

    

2 จดัท าหนงัสอืแตง่ตัง้คณะกรรมการ
บริหารจดัการความเสีย่ง และ 
แตง่ตัง้คณะท างานบริหารจดัการ
ความเสีย่ง 

นกัวิชาการพฒันา
คณุภาพ 
 

-ผู้บริหาร 
-หวัหน้างาน 
-คณะกรรมการ 
-คณะท างาน 

ค าสัง่แตง่ตัง้ 
CF-งผ-01A 

 

3 นดัหมายประชมุคณะท างาน
บริหารจดัการความเสีย่ง 

นกัวิชาการพฒันา
คณุภาพ 
 

-ผู้บริหาร 
-หวัหน้างาน 
-คณะท างาน 

  

4 ท าเร่ืองขอจดัเลีย้ง ห้องประชมุ 
โสตฯ หนงัสอืเชิญประชมุ เตรียม
เอกสารคูม่ือการจดัท ารายงานฯ 

นกัวิชาการพฒันา
คณุภาพ 
 
 
 
 
 

-หนว่ยประชมุและพิธี
การ 
-หนว่ยอาคารสถานท่ี 
-หนว่ยโสตฯ 
-คณะท างานรายงาน
ฯ 

-ใบค าขอใช้ห้อง
ประชมุ 
-ใบค าขอจดั
เลีย้ง 
-ใบค าขอใช้โสต
ฯ 

 

 

รายงานการวิเคราะห์เหตกุารณ์ความเสีย่งและการ
ประเมินความเสีย่ง 

และ แผนปฏิบตัิการและรายงานผลการบริหารจดัการ

ความเสีย่ง 

นดัหมายประชมุคณะท างานบริหารจดัการ

ความเสีย่ง (1วนั) 

แตง่ตัง้คณะกรรมการบริหารจดัการความเสีย่ง และ 

แตง่ตัง้คณะท างานบริหารจดัการความเสีย่ง (1วนั) 

ขอจดัเลีย้ง ห้องประชมุ โสตฯ เตรียม

หนงัสอืเชิญประชมุ เอกสารคูม่ือการ

จดัท ารายงานฯ (1วนั) 

1 



ที่ รายละเอียดของงาน ผู้รับผิดชอบ ผังกระบวนการ ผู้ที่เกี่ยวข้อง เอกสาร สถานที่จดัเก็บ 

5 ประชมุคณะท างานบริหารจดัการ
ความเสีย่ง 

 

นกัวิชาการพฒันา
คณุภาพ 
 
 

 -ผู้บริหาร 
-หวัหน้างาน 
-คณะท างานฯ 

  

6 จดัท าหนงัสอืขอความอนเุคราะห์
รายงานข้อมลูกบัทกุงาน 

นกัวิชาการพฒันา
คณุภาพ 
 

-หวัหน้างาน   

7 รวบรวมรายงานบริหารจดัการ
ความเสีย่งจากทกุงานและ
ตรวจสอบเบือ้งต้น 

นกัวิชาการพฒันา
คณุภาพ 
 

-หวัหน้างาน   

8 นดัหมายประชมุคณะ
กรรมการบริหารจดัการความเสีย่ง 

 

นกัวิชาการพฒันา
คณุภาพ 
 

-คณะกรรมการฯ   

9 ท าเร่ืองขอจดัเลีย้ง ห้องประชมุ 
โสตฯ หนงัสอืเชิญประชมุ เตรียม
เอกสารคูม่ือการจดัท ารายงานฯ 

นกัวิชาการพฒันา
คณุภาพ 
 

-หนว่ยประชมุและพิธี
การ 
-หนว่ยอาคารสถานท่ี 
-หนว่ยโสตฯ 
-คณะท างานรายงาน
ฯ 

  

 

 
2 

ประชมุคณะท างานบริหารจดัการความเสีย่ง 

(1วนั) 

จดัท าหนงัสอืขอความอนเุคราะห์รายงานข้อมลู 

(1วนั) 

1 

รวบรวมรายงานบริหารจดัการความเสีย่ง (20วนั) 

นดัหมายประชมุคณะกรรมการบริหารจดัการ

ความเสีย่ง (1วนั) 

ขอจดัเลีย้ง ห้องประชมุ โสตฯ เตรียมหนงัสอื

เชิญประชมุ เอกสารคูม่ือการจดัท ารายงานฯ 

(1วนั) 



 

 

 

ที่ รายละเอียดของงาน ผู้รับผิดชอบ ผังกระบวนการ ผู้ที่เกี่ยวข้อง เอกสาร สถานที่จดัเก็บ 

10 ประชมุคณะกรรมการบริหาร
จดัการความเสีย่ง 

นกัวิชาการพฒันา
คณุภาพ 

 
 

-คณะกรรมการฯ   

11 ตรวจรายงานการวเิคราะห์
เหตกุารณ์ความเสีย่งและการ
ประเมินความเสีย่ง 
และ แผนปฏิบตัิการและรายงาน
ผลการบริหารจดัการความเสีย่ง 

นกัวิชาการพฒันา
คณุภาพ 

-คณะกรรมการฯ 
 

  

12 ร่างหนงัสอืสง่รายงานฯให้
มหาวิทยาลยั 

นกัวิชาการพฒันา
คณุภาพ 
 

-งานสารบรรณ   

13 ด าเนินการจดัสง่รายงานฯให้
มหาวิทยาลยั 

 

นกัวิชาการพฒันา
คณุภาพ 
 
 
 

   

2 

ตรวจรายงานการวเิคราะห์เหตกุารณ์ความเสีย่ง

และการประเมินความเสีย่ง (7วนั) 

ประชมุคณะกรรมการบริหารจดัการความเสีย่ง 

(1วนั) 

หนงัสอืสง่รายงานการจดัการความเสีย่ง (1วนั) 

สง่เลม่รายงานการ

ประเมินตนเองให้

มหาวิทยาลยั (1วนั) 

เลม่รายงานการ

ประเมินตนเอง 


